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FECHA DE 

EJECUCIÓN
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#
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#
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#
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# #
FECHA 

PROGRAMADA

FECHA DE 
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#
FECHA 

PROGRAMADA

FECHA DE 
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#
FECHA 

PROGRAMADA

FECHA DE 

EJECUCIÓN

#
FECHA 

PROGRAMADA

FECHA DE 

EJECUCIÓN

Responsable  SST

5

Abrir carpeta de IPS, donde 

esten los documentos legales 

como licencias 

Carpeta con 

Separadores

2
Realizar la conformación y 

capacitacion a comités 

6
Recoleccion de inventario 

sustancias químicas.
Responsable  SST

Formato de 

inventario 

Responsable  SST

9
Implementación de programa de 

orden y aseo
HumanoResponsable  SST

1 EJECUTADO 2

Responsable  SST

Responsable  SST

Responsable  SST

4
Elaborar el profesiograma y realizar 

la programación de exámenes 

médicos ocupacionales.

Dinero IPS

Personal

Personal

Responsable  SST

FEBRERO

3
Socializar las responsabilidades y 

roles del sistema 

ENERO

10
Realizar encuestas de perfil 

sociodemografico

Responsable  SST

13
Conformación de Brigadas de 

emergencia
Responsable  SST Humano

11

Humano

Responsable  SST

FECHA 
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Fecha

Versión

DICIEMBRE
RESPONSABLES

PLANEADO

12
Elaborar y hacer seguiminto de 

presupuesto.
Responsable  SST Humano

14

Establecer el programa de 

capacitación, promoción y 

prevención 

Humano

Realizar la inducción general a 

todos los trabajadores
Personal y folleto

ITEM ACTIVIDAD RECURSOS

1
Publicar y socializar las políticas de 

sst y demás publicaciones 

pendientes 

Impresiones en gran 

formato

7
Elaboración de programa de 

riesgo quimico

Información de 

quimicos por parte 

de provedores, 

Responsable  SST

8
Elaboración de programa de 

riesgo mecanico
Tareas por procesoResponsable  SST
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1 EJECUTADO 2

FEBREROENERO
FECHA 
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ITEM ACTIVIDAD RECURSOS

#
FECHA 

PROGRAMADA

FECHA DE 

EJECUCIÓN

#
FECHA 

PROGRAMADA

FECHA DE 

EJECUCIÓN

#
FECHA 

PROGRAMADA

FECHA DE 

EJECUCIÓN

#
FECHA 

PROGRAMADA

FECHA DE 

EJECUCIÓN

#
FECHA 

PROGRAMADA

FECHA DE 

EJECUCIÓN

#
FECHA 

PROGRAMADA

FECHA DE 

EJECUCIÓN

#
FECHA 

PROGRAMADA

FECHA DE 

EJECUCIÓN

#
FECHA 

PROGRAMADA

FECHA DE 

EJECUCIÓN

Encargado de SST:

Firma: Firma:

Miguel Angel Vallejo Diana Carolina Bojacá

C.C 80.222.117 C.C. 52.905.937

procedimiento de contrataciones 

y adquisiciones
Humano

Fecha de elaboración: 

Representante Legal:

17
Establecer objetivos y metas 

claras 
Responsable  SST Humano

Responsable  SST

Responsable  SST

Responsable  SST

Responsable  SST

Responsable  SST

21

15

Realizar listado de asistencia 

donde conste que el copasst es 

comunicado de la politica 

Personal para 

reunión

16 identificación de prioridades Humano

19

18
Elaboración de plan de trabajo 

firmado y con metas definidas
Información 

Revisión de matriz de requisitos 

legales 
Humano

20

Instalación de cartelera para 

publicaciones, instalación y 

divulgación de buzon para 

participación interna y 

elaboración del formato de 

reportes.

Cartelera en corcho 

de pliego, Buzón, 

publicaciones.

Responsable  SST

22

Análisis de informe de 

condiciones de salud realizadas 

a todo el personal.

Responsable  SST Humano


